
АДМИНИСТРАЦИЯ  
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

«СРЕТЕНСКИЙ РАЙОН» 
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

город Сретенск

Об утверждении Плана мероприятий («дорожная карта») «Обеспечение 
доступности дошкольного образования для детей раннего возраста на 

территории муниципального района «Сретенский район» Забайкальского
края» на 2018-2020 годы.

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-Ф3 "Об 
образовании в Российской Федерации":

1. .Утвердить прилагаемый План мероприятий («дорожную карту») 
«Обеспеч'еАце доступности дошкольного образования для детей раннего 
возраста на территории муниципального района «Сретенский район» 
Забайкальского края» на 2018-2020 годы (далее -  План).

2. Управлению образованием администрации муниципального района 
«Сретенский район» Забайкальского края совместно с муниципальными 
образовательными организациями обеспечить реализацию Плана.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 
на заместителя Главы по социальным вопросам Н. В. Скутилину.

Глава администрации 
МР «Сретенский райо 
Забайкальского края

А. ]С. Закурдаев

Пономарева Г.В.
2 - 13-27



УТВЕРЖДЕН

распоряжением администрации МР 
«Сретенский район» Забайкальского края 

«№» января 2018 года № / /  -р

План мероприятий («дорожная карта») «Обеспечение доступности 
дошкольного образования для детей раннего возраста на территории 

муниципального района «Сретенский район» Забайкальского края» на 
2018-2020 годы. 

1. Ответственный исполнитель плана мероприятий («дорожной 
карты»)

У О администрации МР «Сретенский район» Забайкальского края

2. Сроки и этапы реализации плана мероприятий («дорожной карты»)

План мероприятий («дорожная карта») реализуется в течение 2018-2020 
годов в один этап.

3. Состояние системы дошкольного образования муниципального 
района «Сретенский район» Забайкальского края.

Для реализации права каждого гражданина на общедоступное и бесплатное 
дошкольное образование функционирует гибкая, многофункциональная 
система дошкольного образования. В настоящее время услуги дошкольного 
образования представляют 5 муниципальных дошкольных образовательных 
учреждения и 13 общеобразовательных школ.

На 01 января 2018 года всеми видами дошкольного образования охвачен 
1164 ребенок, что составляет 60% от общего количества детей в возрасте от 1,5 
до 7 лет. Из них в возрасте от 1,5 до 3 лет дошкольными услугами охвачено 270 
детей (23%), детей в возрасте от 3 до 7 лет - 894 (77%).

Показатели охвата услугами дошкольного образования значительно 
различаются в поселениях района. Практически решена проблема с 
устройством детей в детские сады в сельской местности. На 01.09.2017 г. все 
граждане от 3 до 7 лет, желающие получить места в ДОУ, устроены в детские 
сады, кроме проживающих в с. Дунаево.

При этом численность детей, состоящих на учете для определения в 
дошкольные учреждения (очередность), за последние годы существенно 
снизилась и в настоящее время составляет 200 детей (в 2014 году очередность



составляла -  510 детей, в 2017 году -  221 детей). При всех предпринимаемых 
мерах актуальная очередь детей от 3 до 7 лет в дошкольные образовательные 
учреждения составляет 10 человек (0,5%). Численность детей от 1,5 до 3 лет 
составляет 45 детей, от 2 месяцев до 1,5 лет - 145 детей, в основном это дети, 
стоящие на очереди в п. Кокуй. Таким образом, возникает проблема устройства 
детей в дошкольное образовательное учреждение детей не только от 1,5 до 3 
лет, но и более раннего возраста (2 месяца до 1,5 лет).

Вторая проблема по обеспечению местами в ДОУ детей раннего возраста 
материально-техническая база. С конца 80-х годов прошлого столетия все 
группы раннего развития были закрыты или переведены в дошкольные группы. 
Материально -  техническая база полностью утеряна.

В учреждениях нет специалистов, которые работали бы с детьми данного 
возраста, требуется пройти педагогическую переподготовку, а также курсы 
повышения квалификации. Требуется пересмотреть штатные расписания, в 
частности обслуживающего персонала.

4.Цели и задачи плана мероприятий («дорожной карты»)

Цель плана мероприятий («дорожной карты») -  создание условий для 
обеспечения доступности дошкольного образования для детей раннего 
возраста, проживающих на территории Забайкальского края.

Задачи плана мероприятий («дорожной карты»):

- создание дополнительных мест в дошкольных образовательных организациях 
для 100- процентной доступности дошкольного образования для детей раннего 
возраста, от общей численности детей, поставленных на учет для 
предоставления места в дошкольной образовательной организации;

- укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных 
организаций и создание в дошкольных образовательных организациях 
доступной образовательной среды для детей раннего возраста, в том числе и 
для детей с ОВЗ и детей инвалидов;

совершенствование системы психолого-педагогического просвещения, 
диагностической, консультативной помощи родителям с детьми раннего 
возраста;

- обеспечение условий для профессионального развития педагогических 
работников, обеспечивающих дошкольное образование детей раннего возраста.



5. Мероприятия по обеспечению доступности дошкольного образования
для детей раннего возраста

N
п/п

Наименование мероприятия Ответственные
исполнители

Сроки
реализации

Показатели

1. Реализация мероприятий, направленных на обеспечение 
дошкольного образования для детей раннего воз

; доступности 
раста

1 Реализация мероприятий 
государственной программы 
Забайкальского края «Развитие 
образования в Забайкальском 
крае в 2014-2020 годы»

УО
администрации 

МР «Сретенский 
район» 

Забайкальского 
края

2018-2020 г. Отношение 
численности детей в 
возрасте от 1,5 до 3 
лет, получающих 
дошкольное 
образование в 
текущем году, к 
общей численности 
детей в возрасте от 
1,5 до 3 лет в текуще 
году.

2 Мониторинг и оценка 
эффективности реализации 
органами местного 
самоуправления программ 
развития дошкольного 
образования

3 Создание консультационных 
центров на базе МДОУ детского 
сада № 1 г. Сретенска, МДОУ 
детского сада п. Усть-Карск 
Сретенского района, МДОУ 
детского сада № 4 п. Ко куй 
Сретенского района.

УО
администрации 

МР «Сретенский 
район» 

Забайкальского 
края

2018 -2020 г. Охват детей раннего 
возраста не 
посещающих ДОО 
дошкольным 
образованием, 
подготовка детей к 
ранней социализации

4 Текущий ремонт МДОУ 
детского сада № 3 п. Кокуй 
Сретенского района, создание 
условий для детей раннего 
возраста.

УО
администрации
муниципального
района
«Сретенский
район»
Забайкальского 
края, дошкольная 
образовательная 
организация.

2019г. Отношение 
численности детей в 
возрасте от 1,5 до 3 
лет, получающих 
дошкольное 
образование в 
текущем году, к 
общей численности 
детей в возрасте от 
1,5 до 3 лет в текуще!^ 
году.

5 Капитальный ремонт 
структурного подразделения 
МОУ «Усть-Наринзорская 
ООШ» - детского сада с. Усть- 
Наринзор с открытием 
дополнительных 15 мест;

УО
администрации
муниципального
района
«Сретенский
район»
Забайкальского
края

2020г. Отношение 
численности детей в 
возрасте от 1,5 до 3 
лет, получающих 
дошкольное 
образование в 
текущем году, к 
общей численности 
детей в возрасте от 
1,5 до 3 лет в текущем 
году.

2. Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования
7 Образование детей дошкольного 

возраста в соответствии с 
федеральными

УО
администрации
муниципального

2018-2020 г 
(штатном 
режиме)

Удельный вес
численности
воспитанников



государственными района дошкольных
образовательными стандартами «Сретенский образовательных
дошкольного образования район» организаций в
(далее ФГОС ДО) Забайкальского возрасте от 1,5 до 2

края совместно с лет, охваченных
руководителями образовательными
дошкольных программами,
образовательных соответствующими
организаций. ФГОС ДО.

8 Кадровое обеспечение системы УО 2018-2020 г Удельный вес
дошкольного образования: администрации численности
подготовка, повышение муниципального педагогических
квалификации и переподготовка района работников
педагогических работников «Сретенский дошкольного
дошкольного образования с район» образования,
учетом внедрения Забайкальского прошедших
профессионального стандарта края совместно с переподготовку ил!
«Педагог (педагогическая руководителями повышение
деятельность в сфере дошкольных квалификации по
дошкольного, начального образовательных данному
общего, основного общего, организаций, направлению, в обе
среднего общего образования) ГПОУ Численности
(воспитатель, учитель)» «Педагогический педагогических *•

колледж г. работников ДО.
Сретенска»

6. Основные количественные характеристики системы дошкольного
образования.

№
п/п

Показатели Ед.
измерения

2018
год

2019
год

2020
год

1. Численность детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет Тыс. человек 2,3 2,31 2,32
1.1. Общая численность воспитанников в возрасте до 7 лет 

дошкольных образовательных организаций, 
охваченных программами дошкольного ̂ образования

Тыс. человек 1,16 1,18 1,2

1.2. Удельный вес охвата детей дошкольного возраста 
всеми формами дошкольного образования

% 50 51 52

2. Численность детей в возрасте до 3 лет, чел., в том 
числе:

Тыс. человек 0,9 1 1,1

2.1. В возрасте до 1,5 лет, чел., из них Тыс. человек 0,5 0,6 0,7
Численность детей в возрасте до 1,5 лет, охваченных 
альтернативными формами ранней социализации

Тыс. человек 0 0 0

2.2. В возрасте от 1,5 до 3 лет, чел., из них Тыс. человек 0,4 0,4 0,4
Численность воспитанников в возрасте от 1,5 до 3 лет 
дошкольных образовательных организаций, 
охваченных программами дошкольного образования

Тыс. человек 0,27 0,3 0,31

3. Инструменты сокращения очереди в дошкольные 
образовательные организации для детей в возрасте от 
1,5 до 3 лет, в том числе, за счет:

мест 0 15 15

3.1 Возврата (реконструкций) мест 0 0 0



3.2. строительства мест 0 0 0
3.3. Приобретений зданий ДОО мест 0 0 0
3.4. Капремонт (текущий ремонт) мест 0 15 15
3.5. Развития негосударственного сектора дошкольного 

образования
мест 0 0 0

4. Потребность в увеличении числа мест в дошкольном 
образовании для детей в возрасте от 0 до 3 лет.

Тыс. ед. 0,03 0,03 0,015

4.1. Актуальная потребность в увеличении мест от общей 
численности детей в возрасте до 3 лет, не обеспеченных 
местом в дошкольные образовательные организации

Тыс. ед. 0,03 0,03 0,015

5. Удельный вес численности педагогических работников 
дошкольных образовательных организаций, 
прошедших повышении квалификации и (или) 
профессиональную переподготовку в общей 
численности педагогических работников дошкольных 
образовательных организаций.

% 100 100 100

7. Финансовое обеспечение реализации плана мероприятий 
(«дорожная карта»)

При описании финансового обеспечения реализации плана мероприятий 
(«дорожная карта») учитывается законодательно закреплённое разделение 

полномочий в сфере образования, согласно которому организация 
общедоступного дошкольного образования, в том числе финансирование 
муниципальных дошкольных образовательных учреждений, входит в 
полномочия муниципалитета, органов местного самоуправления.

8. Ожидаемые значения показателей результативности реализации плана 
мероприятий («дорожная карта»)

№
п/п Показатели

Едини
да

измере
ния

2018
год

2019
год

2020г
од Результаты

1 Отношение численности детей в 
возрасте от 1,5 до 3 лет, 
получающих дошкольное 
образование в текущем году, к 
общей численности детей в 
возрасте от 1,5 до 3 лет.

процен
тов

24,0 30,0 40,0 40-процентная 
доступность 
дошкольного 
образования для 
детей от 1,5 до 3 
лет в текущем году.

2 Доля дошкольных 
образовательных организаций, в 
которых созданы центры 
психолого-педагогического 
просвещения родителей, в том 
числе с детьми от 0 до 3 лет

я £  * *

процен
тов

13 20 30 В 30% ДОО 
созданы центры 
психолого­
педагогического 
просвещения 
родителей, в том 
числе помощи 
родителям с детьми 
от 0 до 3 лет.



3 Доля дошкольных 
образовательных организаций, в 
которых созданы современные 
условия предоставления 
дошкольного образования для 
детей раннего возраста, в том 
числе детей с ОВЗ и детей - 
инвалидов

процен
тов

30 40 50 Не менее 50% ДОО 
имеют
необходимые 
условия для 
предоставления 
дошкольного 
образования для 
детей раннего 
возраста, в том 
числе и для детей с 
ОВЗ и детей- 
инвалидов

4 Удельный вес численности 
педагогических работников ДОО, 
прошедших повышение 
квалификации и (или) 
профессиональную 
переподготовку в соответствии 
ФГОС ДО, в общей численности 
педагогических работников ДОО.

процен
тов

100 100 100 100%
педагогических 
работников ДОО 
готовы к 
обеспечению 
дошкольного 
образования на 
основе ФГОС ДО.


